INFORMATIVA E CONSENSO AL
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Al SENSI DEGLI ARTT. 13 E 14 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 (GDPR)

Gentile Lavoratore/trice, I'Organizzazione Sindacale ASSOVOLO, con l'assistenza tecnica di
SNAUT - Ufficio Vertenze del Lavoro, La informa sulle modalita e finalita del trattamento dei Suoi
dati personali e sensibili raccolti ai fini dell'espletamento del mandato di rappresentanza sindacale
nella conciliazione sulla "Vertenza Privacy & Assunzioni ITA Airways".

1. Titolari del Trattamento

| contitolari del trattamento dei dati sono:

e ASSOVOLO - Trasporto Aereo ( Email PEC: assovolo@legalmail.it)
« SNAUT - Sindacato Nazionale Autonomo / Ufficio Vertenze del Lavoro

(Segreteria Generale Nazionale: Viale Aldo Moro, 11G - 00054 Fiumicino )
2. Finalita del Trattamento

Il trattamento dei Suoi dati personali, inclusi quelli appartenenti a categorie particolari (art. 9 GDPR),

e finalizzato esclusivamente a:

e L’espletamento del mandato di rappresentanza e assistenza in sede sindacale,
stragiudiziale, conciliativa e amministrativa (inclusi i reclami al Garante della Privacy) nei
confronti di ITA Airways S.p.A. e Alitalia SAlI S.p.A. in A.S..

o La tutela dei Suoi diritti e interessi legittimi derivanti dalla violazione della normativa sulla
protezione dei dati personali (Provv. Garante n. 152/2026) e dalle conseguenti ricadute sui
processi di selezione e assunzione.

o La formulazione di richieste risarcitorie (art. 82 GDPR), l'invio di diffide e la quantificazione
dei danni materiali e immateriali.

« L'eventuale avvio di azioni giudiziarie dinanzi alle autorita competenti tramite la nomina di

legali di fiducia del sindacato.
3. Categorie di Dati Trattati

L'azione sindacale e legale richiedera I'analisi e il trattamento di:



« Dati anagrafici e professionali: Nome, cognome, codice fiscale, qualifica e anzianita di
servizio in Alitalia, stato occupazionale attuale.

o Dati relativi ai rapporti con ITA Airways: Domande di assunzione, storici di accesso ai
portali aziendali (Crewlink, Info Voli, Docebo), esiti di selezioni.

o Categorie particolari di dati (Dati Sensibili ex Art. 9 GDPR): Informazioni sanitarie
(malattie, infortuni, idoneita), dati sindacali (iscrizioni, cariche), storici disciplinari e giudiziari

(cause pendenti).
4. Modalita di Trattamento e Comunicazione dei Dati

Il trattamento avverra nel rispetto dei principi di liceita, correttezza e trasparenza. Per le sole finalita

sopra indicate, i dati potranno essere comunicati a:

o Legali di fiducia e consulenti tecnici nominati dalle Organizzazioni Sindacali.
o Controparti (ITA Airways S.p.A. e Alitalia SAI S.p.A. in A.S.) ed Autorita competenti (Garante
della Privacy, Giudice del Lavoro/Civile).

5. Base Giuridica del Trattamento

La base giuridica si fonda sull'esplicito consenso dell'interessato (art. 6, par. 1, lett. a e art. 9, par.
2, lett. a del GDPR) e sull'esigenza di tutelare i diritti dei lavoratori in ambito sindacale e

giuslavoristico.
Modulo di espressione del consenso (Da firmare)

[l/La sottoscritto/a

Codice Fiscale

« Dichiara di aver ricevuto e letto la presente informativa sul trattamento dei dati personali.

o Autorizza espressamente il Sindacato ASSOVOLO e SNAUT - Ufficio Vertenze del Lavoro
al trattamento dei propri dati personali e delle categorie particolari di dati (salute, iscrizione
sindacale, dati disciplinari e giudiziari) necessari all'espletamento del mandato.

Data: / /2026

Firma del Lavoratore/trice:




